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OBJETIVO

� APRESENTAR OS PRINCIPAIS ASPECTOS DO

CURSO DE HABILITAÇÃO AO QAO (CHQAO)
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� MISSÃO DA 1ª SCh/EME

� ÓRGÃOS ENVOLVIDOS NO ESTUDO DO CHQAO

� COMENTÁRIOS SOBRE A LEGISLAÇÃO

� IRCAM

�CHQAO

�CONCLUSÃO

� DEBATES

SUMÁRIO



“Formular, propor e manter atualizadas,

no nível de direção geral, as políticas e as

diretrizes de pessoal, de educação, de

cultura e de desporto.”

MISSÃO
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• Cursos  e Estágios

• Legislação de 

Ensino

• Cultura e Desporto

• Estudos de médio e  

longo prazos

• Assuntos especiais 

• Efetivos

• Cargos

• Carreira

• Sv Mil/Mob RH

• Pes Civil

ASSISTENTE

SEÇÃO DE POLÍTICA
DE PESSOAL

ASSISTENTE

ASSESSORIA DE 
ESTUDOS DE 
PESSOAL

SEÇÃO DE POLÍTICA
DE EDUCAÇÃO,
CULTURA E 
DESPORTO

1ª SUBCHEFIA



1ª SUBCHEFIA

EME 

GAB CMT EX

DECEX

DGP

COTER

(*) participação dos S Ten/SGT  

ÓRGÃOS ENVOLVIDOS NO ESTUDO DO CH QAO
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� Port Ministerial nº 171, 27 fev 84 - cria o CHQAO

� DEC nº 90.116, 29 ago 84 - regula o ingresso e a promoção
do QAO (RIPQAO) - CHQAO como requisito p/ promoção
(admite o CAS como condição provisória).

� Port nº 148-EME, 17 dez 98 - aprova as Normas da
Qualificação, Habilitação, Condições de Acesso e Situação de
Praças do EB.

� Dec nº 3.182, 23 set 99 – Regulamento da Lei de Ensino do
Exército - QAO possui o grau de ensino médio/técnico (art. 6º).

ANTECEDENTES
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DIRETRIZ GERAL DO CMT EX  2011-2014

�Educação e Cultura

- Prioridade ao Sistema no tocante ao investimento na qualidade da
Educação: aumenta a motivação profissional e é resposta adequada
aos desafios do porvir.

- Assegurar, com a educação continuada, a capacidade de antecipar-
se, aprender e adaptar-se com rapidez: ENSINO A DISTÂNCIA – é uma
ferramenta pedagógica econômica e eficaz.

- Consolidação da formação do Sargento de Carreira: deverá contar com
alta prioridade na alocação de pessoal, distribuição de recursos
financeiros e de MEM.
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DIRETRIZ GERAL DO CMT EX  2011-2014

�Pessoal

- O valor maior do Exército Brasileiro são seus RECURSOS
HUMANOS altamente capacitados, treinados e motivados...

- Manter planos e fluxo de carreira ajustados ao Processo de
Transformação do Exército.

- Programa de Valorização dos S Ten/Sgt: adequar a
capacitação dos graduados ao desempenho de funções de
maior responsabilidade.
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� EME
•Port Nº 070-EME, 21 Mai 12 - normatiza o CHQAO 
•Port Nº 093-EME, 20 Jun 12 - universo de seleção p/ / / / CA

� DECEx
• Port Nº 034-DECEx, 2 Abr 12 - Calendário
• Port Nº 038-DECEx, 4 Abr 12 - IRCAM / CH QAO
• Port Nº 093-DECEx, 6 Jul 12 - altera as IRCAM / CH QAO
• Port Nº 094-DECEx, 6 Jul 12 - ajuste nas OM sede de CA
• Port Nº 125-DECEx, 31 Ago 12 - ajuste no calendário 

LEGISLAÇÃO VIGENTE
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IRCAM/CHQAO

� REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO NO CA/CH QAO :

- ser VOLUNTÁRIO;

- estar apto para o serviço ativo do Exército;

- não estar sub-júdice;

- estar, no mínimo, no comportamento “Ótimo”;

- possuir Certificado de Conclusão do Ensino Médio ;

- ter concluído com aproveitamento o CAS;

- ter conceito favorável do seu Cmt, Chefe ou Diretor para 

realizar o CA/CHQAO;
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�

IRCAM/CHQAO

Requisitos Exigidos (continuação)

- ser S Ten ou 1º Sgt das Tu de formação de 1990, 1991, 1992 e

1993 (e promovidos a S Ten a partir de Junho 2010) de
todas as QMS, exceto músicos.

- caso esteja matriculado ou relacionado para matrícula em
curso ou Estg militar a funcionar no ano de realização do
CA/CHQAO, ter condições de realizar as provas da seleção
intelectual do CA/CHQAO, na data prevista e na guarnição
de exame designada; e

- caso esteja servindo no exterior, ter condições de realizar
as provas da seleção intelectual do CA/CHQAO na Aditância
Militar designada, na data prevista.



1ª SUBCHEFIA

Tu que concorrerão ao QAO 
JUN 
10

DEZ 
10

JUN 
11

DEZ 
11

JUN 
12

DEZ 
12

Tu 90
1ª Prom

Tu 90
2ª Prom

Tu 91
1ª Prom

Tu 91
2ª Prom

Tu 91
3ª Prom

Tu 91
4ª Prom

Tu 92
1ª Prom

DEZ 2014

JUN 2015

DEZ 2015

JUN 2016

DEZ 2016

JUN 2015

DEZ 2015

JUN 2016

DEZ 2016

DEZ 2015

JUN 2016

DEZ 2016

JUN 2016

DEZ 2016

DEZ 2016

JUN 2017 

SOMENTE

COM 

CHQAO

PROM  À 
ST

PROM  À 
2º TEN 
QAO

MERECIMENTO
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IRCAM/CHQAO
• CANDIDATO APROVADO: ASSEGURA A CONDIÇÃO DE REALIZAR O CHQAO.

• O MILITAR APROVADO SERÁ INCLUÍDO NA RELAÇÃO DE CONVOCAÇÃO, POR
ANTIGUIDADE, E SERÁ DESIGNADO PELO DGP PARA MATRÍCULA EM FUNÇÃO
DO Nº DE VAGAS.

• APROVAÇÃO:
– MÉDIA DE NO MÍNIMO 5,00 EM CADA UMA DAS PARTES DA PROVA
(CONHECIMENTOS GERAIS E CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS)

– ESTÁ HABILITADO À MATRÍCULA O CANDIDATO COM NOTA FINAL NO
EXAME INTELECTUAL IGUAL OU MAIOR A 5,00

• HABILITAÇÃO À MATRÍCULA: CANDIDATO NA RELAÇÃO DE CONVOCADOS

• CANDIDATO COM ADIAMENTO DE MATRÍCULA CONCEDIDO, PARA INGRESSAR
NA RELAÇÃO DE CONVOCADOS, DEVERÁ REQUERER SUA INSCRIÇÃO EM
NOVA SELEÇÃO, VIA PORTAL DE EDUCAÇÃO DO EXÉRCITO
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PROCESSO SELETIVO 

• DIAS 24 E 25 DE NOVEMBRO DE 2012  

- PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS 

- PROVA DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS 

• QUESTÕES OBJETIVAS (MÚLTIPLA ESCOLHA) 
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Conhecimentos Gerais 
•20 QUESTÕES DE LÍNGUA PORTUGUESA 
•10 QUESTÕES DE GEOGRAFIA DO BRASIL
•10 QUESTÕES DE HISTÓRIA DO BRASIL 

Conhecimentos Profissionais 
•8 Questões sobre o E1 
•8 Questões sobre o R1 
•8 Questões sobre o R3 
•8 Questões sobre o R4 
•8 Questões sobre a IG 10-60 

PROCESSO SELETIVO 
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� OBJETIVO: habilitar os S Ten à ocupação de cargos e ao
desempenho de funções previstas para o QAO, inerentes ao
assessoramento nas áreas de administração, de pessoal, de
finanças e de logística das OM.

� LINHA DE ENSINO MILITAR BÉLICO.

� Estb Ens: EsIE

� Duração:  2 anos (na OM origem)

• 1º ano: EAD (600 h) e Estudo Continuado (aprendizagem no 
ambiente de trabalho - 600 h)=1200h

• 2º ano: Estg supervisionado (400h) = 1600h (tecnólogo)

� Universo: 1º Sgt e ST aprovados no CA

� Vagas: 720 alunos/ano - (previsão de aumento em 2014)

� Condição p/ promoção a oficial: a partir 2017

FUNCIONAMENTO do CHQAO 
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• REQUISITO ESSENCIAL PARA INTEGRAR O QUADRO DE
ACESSO PARA A PROMOÇÃO AO POSTO DE 2° TENENTE, A
PARTIR DO ANO DE 2017.

• A APROVAÇÃO NO PROCESSO SELETIVO, MATRÍCULA E
CONCLUSÃO DO CHQAO NÃO GARANTE A PROMOÇÃO AO
QUADRO AUXILIAR DE OFICIAS .

CURSO
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• ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA BRASILEIRA

• NOÇÕES DOS DIREITOS CONSTITUCIONAL, PENAL, 

ADMINISTRATIVO, PÚBLICO E PRIVADO E DE 

SEGURANÇA PÚBLICA

• ECONOMIA E ORÇAMENTO PÚBLICO

• SISTEMAS DE CONTROLE DO SETOR GOVERNAMENTAL 

• GESTÃO DE PESSOAL 

• GESTÃO DE MATERIAL E DO PATRIMÔNIO

DISCIPLINAS DO CHQAO/EAD
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• LIDERANÇA MILITAR E ESTADO-MAIOR E ORDENS

• ORGANIZAÇÃO, MÉTODOS E EXCELÊNCIA GERENCIAL

• GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

• GESTÃO DE ESTOQUES

• ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA, CONTABILIDADE E 

AUDITORIA E SISTEMA DE CONTROLE DE MATERIAL 

DO EXÉRCITO

DISCIPLINAS DO CHQAO/EAD
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FUNÇÕES DO FUTURO Of QAO

•ASSESSORAMENTO NAS ÁREAS DE PESSOAL, FINANÇAS E 
LOGÍSTICA

•AUXILIAR DO ESTADO-MAIOR PESSOAL DE OFICIAL 
GENERAL 

• CH OU AUX SEÇÃO DE PESSOAL,  SECRETARIA E AJUDÂNCIA 
GERAL

• CH OU AUX SETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL
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FUNÇÕES DO FUTURO Of QAO

•ATIVIDADES DE MOBILIZAÇÃO DE PESSOAL

•ATIVIDADES DE ALMOXARIFADO, DEPÓSITO OU ARMAZÉM

•ATIVIDADES CONTÁBEIS E FINANCEIRAS

•ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO DE MATERIAL

•ATIVIDADES DE APOIO DE SUPRIMENTO
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Sistema de Educação Superior Militar no Exército

• Curso Superior de Tecnologia no Eixo de 
Gestão (Tecnólogo em Gestão de Recursos 
Humanos) 
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É uma importante ferramenta pedagógica que visa a

melhoria da capacitação dos recursos humanos no

Exército Brasileiro, possibilitando cumprir as

orientações do Comandante da Força no tocante à

VALORIZAÇÃO DOS SUBTENENTES E SARGENTOS

CONCLUSÃO

Curso de Habilitação ao QAO (CHQAO)
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Ponto de Inflexão na Profissão 

•Aquisição de novos conhecimentos

dos assuntos relativos à Administração

de Pessoal, Material e Patrimônio

• Titulação de Ensino Superior

CONCLUSÃO

Curso de Habilitação ao QAO (CH QAO)
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� Agrega valor ao currículo do militar.

� Proporciona as condições necessárias
p/ promoção ao oficialato.

� Possibilita obter novas oportunidades
na carreira e na reserva.

� A Instituição reserva horas de trabalho
dos seus RH para melhor capacitá-los
ao desempenho de função específica.

CONCLUSÃO
Curso de Habilitação ao QAO (CHQAO)



“OrganizaçõesOrganizaçõesOrganizaçõesOrganizações vencedorasvencedorasvencedorasvencedoras sãosãosãosão aquelasaquelasaquelasaquelas ondeondeondeonde osososos
indivíduosindivíduosindivíduosindivíduos quequequeque nelanelanelanela trabalhamtrabalhamtrabalhamtrabalham sentemsentemsentemsentem----sesesese realizadosrealizadosrealizadosrealizados

profissionalmenteprofissionalmenteprofissionalmenteprofissionalmente eeee felizesfelizesfelizesfelizes atravésatravésatravésatravés dodododo alinhamentoalinhamentoalinhamentoalinhamento

entreentreentreentre osososos objetivosobjetivosobjetivosobjetivos organizacionaisorganizacionaisorganizacionaisorganizacionais dadadada instituiçãoinstituiçãoinstituiçãoinstituição comcomcomcom

osososos objetivosobjetivosobjetivosobjetivos pessoaispessoaispessoaispessoais dededede cadacadacadacada umumumum....””””

Ran CharanRan CharanRan CharanRan Charan



“Organização que aprende é aquela que “Organização que aprende é aquela que “Organização que aprende é aquela que “Organização que aprende é aquela que 

cultiva o comprometimento e a capacidade cultiva o comprometimento e a capacidade cultiva o comprometimento e a capacidade cultiva o comprometimento e a capacidade 

de aprender em todos os seus níveis, criando de aprender em todos os seus níveis, criando de aprender em todos os seus níveis, criando de aprender em todos os seus níveis, criando 

as condições de adaptação contínua às as condições de adaptação contínua às as condições de adaptação contínua às as condições de adaptação contínua às 

mudanças.”mudanças.”mudanças.”mudanças.”

Peter SengePeter SengePeter SengePeter Senge
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CONTATOS

EME:

Cel Haikel– chspec@eme.eb.mil.br (860-2051)

EsIE:

sechqao@esie.ensino.eb.br ou

http://www.esie.ensino.eb.br/cursos/oficiais/chqao.htm


